PLANO DE




EXPEDIENTE

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Margarida da Mota Rocha
Vice-Presidente: Ronicley Gongalves Agra

1° Diretor Secretério: Maria da Conceic¢ao
Costa do Régo

2° Diretor Secretario: Maria das Gragas Costa
Silva

1° Diretor Financeiro: Otilia Patricia Santos
2° Diretor Financeiro: Camilla Costa Palacio
de Alencar Rodrigues

Diretor de Patrimbnio: Rossana Vanessa
Pimentel Gama

Diretor Social: Maria Glaucia de Holanda
Correia Lima

CONSELHO ADMINISTRATIVO
Anatélio Pereira Chaves

Juraci Macedo

Lidiane Brito do Nascimento
Icaro Arcénio de Alencar Rodrigues
Renato Trajano Farias

CONSELHO FISCAL

Titulares

Antbnio Carlos dos Santos

José Diniz Neto

Marlene Maria Barbosa dos Santos
Suplentes

Cacilda Maria Soares de Carvalho
Maria Bernadete de Farias

Maria das Gracas Lacerda de Oliveira

PROCURADORIA JURIDICA
Gutemberg Ventura Farias

DIRETORIA ADMINISTRATIVA, GESTAO E
COORDENACAO

Diretora

Rosilene Silva Sousa

Coordenacdo Financeira e Recursos
Humanos

Marinalva Maciel Farias

Coordenacéo Clinica

Waléria Maria Pequeno de Queiroz
Coordenacéo Pedagdgica

Rossana Sheila Pontes Carvalho Oliveira

APOIO ADMINISTRATIVO
Adma Barbosa Souto
Elizama Batista Vieira
[raquitania Alves
Bezerra

Josefa Adélia de Andrade

Lacia Maria de Oliveira Lucena
Maria da Conceic¢do dos Santos
Maria do Desterro Balbino
Regina Vieira Chaves

TELEMARKETING

Edilene Maria de Almeida
Josivania Sousa Batista de Queiroz
Luana Aires Morais

MENSAGEIROS

Ademir da Silva Carvalho
Anténio Martins da Cunha
Fabio Rogério Maciel Silva
Ricardo Aradjo Marinho
Rildo Trajano Elias

APOIO EM SERVICOS GERAIS
Edvilma Nascimento Moreira
Jeane Ferreira dos Santos
Lusenilde Gomes Rocha

Rita de Céssia Freitas Araujo
Wellington da Silva

EQUITADOR
Anderson Gomes da Silva

PSICOLOGAS

Claudiana Cristina Kogiso Carneiro
Flavia Castro Correia de Araujo
Karla Milene Castor Pinheiro
Whénnya Dias de Oliveira

ASSISTENTES SOCIAIS
Maria Franca de Lira Furtado
Romilda do Nascimento Oliveira

FISIOTERAPEUTAS

Gertrudes Angélica de Oliveira Nobbrega
Medeiros

Jeanne de Aradjo Truta

Jodao Victor Sales do Nascimento

Juliana Marques Dias

Laura Maria Cardoso Rocha Alencar

Luciana Alves da Silva

Orris Moura Alves

FONOAUDIOLOGAS
Hémmylly Farias da Silva

BIBLIOTECA
Meire Lucia da Silva Vale
Roséangela Diniz Braga



EQUOTERAPIA

Flavia Castro Correia de Araujo
Jodo Victor Sales do Nascimento
Orris Moura Alves

CORPO DOCENTE

Ana Claudia da Silva Melo

Betania da Silva Lima

Geormaria dos Santos Anselmo Trajano
Germana Karla Gomes Cabral
Gilvania Wanderley de Andrade
Isolda Carla Ferreira dos Santos Dias
Maria Cicera Venancio dos Santos
Maria Michélane Lins Pereira

Meire Lucia da Silva

Rita Adriana Lima Silva

Rosangela Diniz Braga

Sergiana Costa Paulino Maciel
Solange Souto da Silva

Telma Maria da Silva Costa
Whénnya Dias de Oliveira

PROFESSORES DE EDUCACAO FISICA
Divanalmi Ferreira Maia
lan Humberto de Azevedo

PROFESSOR DE BOCHA
Daniel Dias Rodrigues

LABORATORIO DE INFORMATICA
Meire Lucia da Silva
Whénnya Dias de Oliveira

PROFESSORA VOLUNTARIA DE DANCA
Talita Alves

TECNICO EM TI
Pedro Lobo

AUTODEFENSORIA
Claudiana Cristina Kogiso Carneiro
Camila Rodrigues Camelo



SUMARIO

IDENTIFICAGAD ...cocueeieeieeeeintisseeeseesssessseesssesssessssesssesssessssessssssssssssessssssssesssessssesssessssssssessssssssenss 01
CARACTERIZAGAD .....ccuieureeeieinneiseesstessessssesssesssesssesssessssesssessssssssessssssssesssessssssssessssssssessssssssens 02
YT T T 03
Y3 T 03
VAlOrES..cuuueiiiiiiiiiiiinuniiiiieiiiiiensssieeetiieesssssssssseestneessssssssesssseesssssssssssssssesssssssssssssssessssssssssssssessnnnns 03
T E T E e T S oY UL - TS 03
OBJETIVOS ....oeueiieiiiniieninnennnnnusnnssesssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssns 04
ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS .....ccciiuiiiiniiiniiiniiieniiiisiiissisissisisnerssessssssssssssnsssssnnes 04
INFRAESTRUTURA ...ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiisisisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 05
DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES ......cccivuiiiimiiinniineiinieiiimeiiiessimesimasssissssmsessrmessrssssrssssssesssssssses 05
SERVICO SOCIAL ....ciiiiiiiiiiiiiiiiiiississessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 09
AGOES PAra 2024 ........coiireeiiiiinniiiiireiisienssisitenssisitenssissssnssisssessssstssnsssstasnsssssaansssssannsssssennsssssen 10
Y (0010 ] K0T PP 14
AGOES PAra 2024.........cceuuiiiieenniiiieenieetennieettensseetteassesstenssestenssssstenssssstenssssstsnssssstsnssasssnnsssssannne 15
FISIOTERAPIAL.......eeirietirsiiscssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 17
AGOES PAra 2024........ccuueiiimneiiiinneiiiimseoiienssssiensssistessssssttssssssttessssstesssssstesssssssanssssssanssssssannes 18
EQUOTERAPIA. ... iieiieiiiiiiiiiiieectecrettestasstasstastessteestasstastssstasssssssasssestasstasssassssssasssasssnsssnssnnss 20
AGOES PAra 2024........cceuuiiiimneiiiinneieiiensiesitnnsssstesnssisstsnsssssesnsssssssnsssssesnsssssesnsssssssnssssssnnssssssnnns 21
FONOAUDIOLOGIA.......cuutueemmmnrnnenennranersaerssmsasesssstrsmssssmmssssssttsssmsetsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssans 23
AGOES PAra 2024 .......cciiiiiiunniiiiiiiiiieennnsiieseiiteeeasssiioetitetessissiittttttstsssiiitttttetssnsssisttttssssnsnsss 24
ESCOLARIDADE ....c.ttuiiituiiinniiineniiansiemieisseiesestrassissistssiersesstessstenssssssssssssssssssssssstsnsssssssssnsssanssssns 25
AGOES PAra 2024........cceuciiiiimeiiiienniiiieessiiiiesssieitassierrsssssstsssessstanssssttenssssstasssssttessssstsansssssannnsss 26
LABORATORIO DE INFORMATICA ......c.cotruererrrueinessesesseessssssessssesssssssssssssesssssssssssesssssssssssssessssassens 38
AGOES PAra 2024........ccceuiiiiineniiiiinnniiiirnnsiiiienmsiestennisstennsssstsnssssstsnssssssnssssssensssssssnssssssnsssssssnnnnns 39
TERAPIA OCUPACIONAL.....cciitiiiiiiiisisississssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 40
AGOES PAra 2024.......cciiiiiinnnnniiiieiiiierannsssiiitiitttttanssiistttttttanssiiiietttettnsiiiettttttsssssssasssssssssssnss 41
EDUCAGAO FISICA. ......coeiiereeiiieierieesstesseesesssessesssessesssessesssessssssesseessessssssesssessasssessesssesssessesssessnas 43
AGOES PAra 2024........ccuuuiiiiineiiiiinnnsiiienesoriensssssiessssssiesssssstessssistsasssistssssssstssssssssssnssstsssssssssans 44
OFICINAS PEDAGOGICAS......ccueeeurieeirienrisreesresseessesssessesssessesssessesssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssessasses 48
AGOES PAra 2024........cccuuiiiiireniiiiineniiiieensisienssiistesssssstssssssssssnssssssnsssssssnnssssssnnssssssnnssssssnnsssssennsssssen 49
ARTE CULINARIA .......oevereeertertessessessessessessesssssssssssssssessessesssssesssssessessesssssessessessessessssnsssensensessenes 50
ARTESANATO ...ieiiiiiiiiieiieiiieiieeiieeiisetisersitsesisssiasssssssassesstosstassssssssstssstssssssssassssssasstasssassssssasssansans 52
DANGA ...oveeveetieeriateseesestsssesestssessestssessesessessesessessestsessestssessentestssentssessestssessensssesessssessensesessensssens 53



1. IDENTIFICACAO
Nome: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Campina Grande

CNPJ: 70.097.894/0001-65
Endereco: Rua: Eutécia Vital Ribeiro, 525 — Catolé, Campina Grande, Paraiba, CEP 58410-205
Telefone: 83 3315-8700

Email: apaecampinagrande@gmail.com

Site: www.apaecampinagrande.org.br

Nome do responsavel: Dra. Margarida da Mota Rocha

Cargo: Presidente

Data de fundacéo: 01/09/1982

Registro no 5° Cartorio Civil de Registro de Titulo e Documento, n° 242, Livro, A-2, Fls. 368-
371

CEBAS N° 235874.0025863/2020.

Declarada de Utilidade Publica Estadual, Lei n® 6.085 de 29 de junho de 1995.

Declarada de Utilidade Publica Municipal, Lei n° 1.372/85 de 03 de dezembro de 1985.
Registro no Conselho Municipal de Defesa de Direitos da Crianca e do Adolescente, sob o
namero 03050495.

Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social, sob 0 nUmero 04/98.

Registro no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude, sob 0 nUmero 2612747.
Filiada a Federacéo Nacional das APAES, sob o numero 577.

Filiada a Federacéo Nacional de Equoterapia, sob 0 nimero 004.
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2. CARACTERIZACAO

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Campina Grande — APAE-CG, fundada em
Assembleia realizada em 01 de setembro de mil novecentos e oitenta e dois, nesta cidade, passa a
regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislagéo civil em vigor.

A APAE de Campina Grande € uma associacdo civil, beneficente, com atuacdo nas areas de
assisténcia social, educacdo, saude, prevencdo, trabalho, profissionalizacdo, defesa e garantia de
direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos, com duracdo
indeterminada, tendo sede na Rua Eutécia Vital Ribeiro, n® 525, bairro do Catolé, e foro no
municipio de Campina Grande, estado da Paraiba.

Historicamente, a APAE tem assumido um papel relevante a nivel nacional na defesa dos direitos
dos sujeitos em situacdo de deficiéncia intelectual e multipla, estando em 2084 municipios
(FENAPAE), sendo na grande maioria a referéncia de organizacdo e orientacdo na vida desses
individuos e dessas familias. Estas instituicdes vém fomentando, fiscalizando, apoiando as
politicas publicas, complementando as a¢des ofertadas pelo Estado.

Os programas de autogestdo, autodefesa e inclusdo vem despertando aspira¢des nos sujeitos em
situacdo de deficiéncia sejam nos aspectos politicos, seja nos aspectos legislativos, ou seja, naquilo
que ja se conquistou legalmente, ou no que nao foi cumprido.

A APAE Campina Grande é referéncia em atendimentos de média complexidade em atendimento
clinico de reabilitacdo para a populacéo residente e referenciada e tem como compromisso garantir
0 acesso aos servicos pactuados de forma regular e continua, segundo a programacéo especifica
para cada uma de suas areas de atuacdo em consonancia com a proposta organizacional da salde
para 0 municipio, microrregido do compartimento da Borborema.

A APAE atende através de sua unidade clinica e educacional, aproximadamente 466 pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla e por essa razdo tem servido de campo de estagio para 0s
estudantes das faculdades de Enfermagem, Fisioterapia, Odontologia, Psicologia, Servico Social,
assim como para os alunos dos diversos Programas de Pesquisa Cientifica, produzindo trabalhos
de Especializacdo, Mestrado e Doutorado nas areas de saude e educacao.

As pessoas que sdo atendidas pela APAE Campina Grande estdo inseridas no Ensino Fundamental
e EJA como também nas redes regulares de Ensino, isto porque, no contexto dos diferentes
servigos oferecidos pela instituicdo, ofertamos a educacéo bésica, nas referidas modalidades de
ensino.

O projeto politico pedagogico foi construido de acordo com os parametros curriculares seguindo
uma abordagem sociointeracionista e construtivista. A APAE-CG apesar de ser escola autorizada
para funcionar com todo o ensino fundamental I, se especializou em trabalhar os conteudos de
alfabetizacdo para, a partir deste nivel, incluir os alunos na rede regular.

A APAE de Campina Grande também oferece aos seus usuarios oficinas pedagdgicas que tém
como objetivo desenvolver habilidades, técnicas diversificadas e a criatividade, como também,
oferecer uma base na formacao para a capacitacéo para o trabalho.

2.1. Missao
Promover e articular acdes de defesa de direitos e prevencado, orientacdes, prestacdo de servicos,
apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a
construcdo de uma sociedade justa e solidéria.

2.2. Visao
Continuar a ser uma Instituicdo que é referéncia na prevencdo, no diagnostico, habilitacdo,
reabilitacdo e inclusdo da pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla, zelando pela lisura e
ilibacdo em suas praticas gerais e nos servicos prestados a sociedade.



2.3. Valores
« Etica no exercicio das atividades e nas relacdes fixadas;
* Respeito a diversidade;
* Promogao e concretizagao da cidadania consciente, ativa, e participativa;
» Constante exceléncia nos servigos, produtos e resultados;
» Comprometimento com a causa;
 Organizacdo do trabalho em torno do individuo, como sujeito de suas préaticas sociais e
profissionais;
* Pratica do empreendedorismo solidario;
* Transparéncia;
* Responsabilidade social.

2.4. Finalidade Estatutéaria

Observando sua &rea de jurisdicdo, sdo os seguintes os fins estatutarios da APAE Campina Grande:
« promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criancas,
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

» prestar servico de habilitagdo e reabilitagdo ao publico definido no inciso I deste artigo, e a
promocdo de sua integracdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social, realizando
atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias;

» prestar servigos de educacdo especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e multipla;

» oferecer servigos na area da saude, desde a prevengao, visando assegurar uma melhor qualidade
de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla.

3.0BJETIVOS

Os objetivos da APAE Campina Grande:

1. Executar servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer
discriminacao, de forma planejada, diéria e sistematica, ndo se restringindo apenas a distribuicao
de bens, beneficios e encaminhamentos;

2. Manter publicacdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa e a
filosofia do Movimento Apaeano;

3. Promover campanhas financeiras de &mbito municipal e colaborar na organizacao de campanhas
nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento
das acOes de atendimento a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, bem
como a realizacéo das finalidades da APAE;

4. Solicitar e receber recursos de 6rgaos publicos ou privados, e contribuicdes de pessoas fisicas;
5. Incentivar a participagdo da comunidade e das instituicdes publicas e privadas nas a¢fes e nos
programas voltados a prevencao e ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente a
intelectual e multipla;

6. Firmar parcerias com entidades coirmds e andlogas, solicitar e receber recursos de 6rgédos
publicos e privados, e as contribuicBes de pessoas fisicas e juridicas;

7. Produzir e vender servigos para manutencdo da garantia de qualidade da oferta dos servigos
prestados;



8. Fiscalizar o uso do nome “Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e da
sigla APAE, informando o uso indevido a Federacdo das APAEs do Estado ou a Federagédo
Nacional das APAEs;

9. Promover parcerias com a comunidade e com instituicdes publicas e privadas, oportunizando a
habilitacdo e a colocacao da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, no
mundo do trabalho;

10. Promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus assistidos
e as suas familias;

11. Desenvolver agbes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos;

12. Participar do intercAmbio entre as entidades coirmds, as analogas filiadas, as associagdes
congéneres e as instituicdes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

13. Garantir a participacdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, na gestdo das APAES;

4. ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS

As receitas da APAE-CG, necessarias a sua manutencao, serdo constituidas por:
» contribui¢oes de associados e de terceiros;

* legados;

* producdo e venda de servigos;

* subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico;

* doagoes de qualquer natureza;

* quaisquer proventos e auxilios recebidos;

* produto liquido de promocdes de beneficéncia;

» auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

5. INFRAESTRUTURA

A APAE de Campina Grande — PB possui uma infraestrutura com sede prépria que compreende
as seguintes dependéncias: 01 recepc¢éo, 01 saldo de espera, 01 secretaria da presidéncia, 01 sala
de presidéncia, 01 sala de diretoria, 01 sala de geréncia financeira e recursos humanos, 01
almoxarifado, 01 sala de apoio para méaes ou responsaveis, 01 bateria de banheiros femininos, 01
bateria de banheiros masculinos, 02 banheiros administrativos, 01 auditorio, 01 biblioteca, 01
consultério odontolégico, 02 salas de assisténcia social, 01 sala de ludoterapia, 02 salas de
psicologia, 01 brinquedoteca, 01 sala de coordenacgéo da clinica, 02 salas de fonoaudiologia, 02
salas de fisioterapia motora, 01 sala de fisioterapia respiratdria, 02 banheiros para uso dos
profissionais da clinica, 01 centro de Equoterapia, 01 sala de arquivos e prontuérios, 01 dispensa,
01 cozinha, 01 refeitorio, 01 cozinha experimental, 01 sala de coordenagdo pedagdgica, 06 salas
de aula, 01 sala de estimulacdo precoce, 01 laboratério de informatica, 01 bateria de banheiros
femininos, 01 bateria de banheiros masculinos, 01 sala de apoio para os auxiliares de servigo, 09
canteiros de horta, 01 lavanderia, 02 depositos externos, 01 estacionamento, 01 brecho, 01 sala
para cursos de corte e costura, 01 Lan house social, 01 sala para guardar cadeira de rodas, 01
Ginasio Poliesportivo e uma cozinha funcional na area externa do ginasio.

6. DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES
Dentre os problemas enfrentados por muitos dos usuarios dos servigos da APAE-CG, hé aqueles

que precisam de Atendimento Especializado relacionado a aspectos bioldgicos, psicolégicos
fisioterapicos neuroldgicos, fonoaudiol6gicos psicopedagdgicos, educacionais entre outros,



servigos, esses, que a APAE Campina Grande vem oferecendo com eficiéncia e reconhecimento
social, apesar das dificuldades econémico-financeiras enfrentadas. No atendimento a populacao
opera como referéncia para todo o municipio e cerca de 40 cidades circunvizinhas, a exemplo dos
seguintes programas e Servicos:

« SERVICO SOCIAL: composto por equipe de assistentes sociais que atende pessoas junto as
refragdes da questdo social que se revela nas desigualdades sociais manifestadas na pobreza,
violéncia, fome, desemprego, caréncias materiais, entre outras. Porém, ndo atua somente na falta
de recursos materiais, ou seja, trabalha ndo apenas com a questao da pobreza, mas também com a
auséncia de oportunidades que envolvem os cidaddos, bem como a garantia dos direitos de todos
0S sujeitos sociais, atuando em uma gama de questOes, tais como: sexualidade, aspecto
psicossocial, direitos sociais, cidadania, beneficios previdenciarios, encaminhamento de
assisténcia médica respaldada nos principios do SUS. Os atendimentos se ddo de forma grupal e
individual. Reunides sdo realizadas abordando diversos temas referentes a prevencdo de salde,
orientacdo familiar quanto aos direitos e beneficios sociais, trabalho com dindmica de grupo,
planejamento de visitas hospitalares e domiciliares de urgéncia numa perspectiva de melhorar a
qualidade de vida dos atendidos.

« CLINICA: A APAE-CG é referéncia em atendimento de reabilitacdo de média complexidade,
Opara pessoas com deficiéncia intelectual e multipla. Sdo atendidas na APAE-CG, pessoas com
hipGteses diagnosticas de deficiéncia fisica e intelectual com objetivo de tratar dos problemas da
saude em geral, enxergando o paciente como um todo, prevenindo e tratando doencas e
encaminhando para outras areas especificas, quando necessario.

« PSICOLOGIA: composto por equipe de psicologos que realizam avaliagdo prévia do atendido
observando aspectos emocionais e comportamentais. E referéncia em psicoterapia individual
adulto, e infantil em grupo na brinquedoteca. Realiza reunides no ambulatério oferecendo
atendimento de apoio as familias abordando temas como: sexualidade, relacdes familiares entre
pais e filhos, salude, autoestima. O publico deste espaco sdo pessoas, em sua maioria, com
condicdes socioecondmicas desfavoraveis, um significativo contingente de usuarios com baixa
escolaridade e/ou sem instrugdo. Outro fator a ser considerado é que os desequilibrios emocionais
estdo concentrados em jovens adultos que estdo em geral no apice de sua produtividade econdmica,
sendo frequentemente chefes de familia. A baixa autoestima exerce um impacto imenso na
expectativa de vida dessas populacdes deixando os vulneraveis fisica e emocionalmente,
necessitando de profissionais e estratégias de aproximacéao e envolvimento para atender criancas,
adolescentes, jovens e adultos.

« FONOAUDIOLOGIA: tem por objetivo avaliar a qualidade de vida global dos individuos em
atendimento fonoaudioldgico educacional, investigar a dificuldade de linguagem, disfagia,
motricidade orofacial, e 0 conceito de saude desses individuos. O Programa conta com uma equipe
de fonoaudi6logos que proporciona servi¢os clinicos em grupo e individual, a adolescentes, jovens
e adultos nos ambulatoérios. Este espaco ainda promove reunides de apoio e orientacdo a familia
sobre atividade de vida prética, relacionados a satde bucal, nutricional, como também orienta
profissionais da Instituicdo obre o uso da voz.

« PSICOPEDAGOGIA: tem como objetivo tratar as dificuldades de aprendizagem,
diagnosticando, desenvolvendo técnicas remediativas, orientando pais e professores,
estabelecendo contato com outros profissionais das 4areas psicoldgica, psicomotora,
fonoaudioldgica e educacional, pois tais dificuldades sdo multifatoriais em sua origem e, muitas
vezes, no seu tratamento. Orienta as familias sobre os transtornos neurobioldgicos, de causas



genéticas, que aparecem na infancia e frequentemente acompanham o individuo por toda a sua
vida. Promove de forma ludica, o desenvolvimento e o aperfeicoamento das seguintes funcdes
neurocognitivas: atencdo, percep¢do, memoria, linguagem oral, fun¢Bes executivas e outros.

« FISIOTERAPIA: tem por objetivo contribuir com seu conteddo especifico para o
restabelecimento, a manutencdo e a promocio da salde. E capaz de identificar os objetivos
intermediéarios e finais a serem atingidos pela fisioterapia, programando e executando intervencgdes
fisioterapicas com finalidade educativa, terapéutica ou reabilitacional. Realiza o diagndstico para
direcionar o atendido ao tratamento eficaz a sua disfungdo orgénica. Nesse espago realiza
procedimentos fisioneurologicos, ortotrauma, respiratoria, equoterapia e pilates de solo. A
Fisioterapia Neuroldgica atua nas doengas que acometem o Sistema Nervoso Central ou Periférico,
levando a disturbios neurologicos, motores e cognitivos. A fisioterapia ortopédica atua nas
desordens posturais, doencas da coluna, lesdes por esforgo repetitivo ou no esporte, pos-cirurgico,
traumas, fraturas e suas complicaces imediatas e tardias. Possui também um papel importante na
area preventiva onde a reeducacgdo dos habitos posturais é de extrema importancia. A fisioterapia
respiratoria visa a prevencdo e o tratamento de doencas que atingem o sistema respiratério. A
Equoterapia é uma atividade que exige a participacdo do corpo inteiro, o que contribuira para o
desenvolvimento da forca, tdnus muscular, flexibilidade, relaxamento, conscientizacao do proprio
corpo e aperfeicoamento da coordenagdo motora e do equilibrio. Os exercicios de Pilates
proporcionam melhora da postura através do fortalecimento muscular, o alongamento e
flexibilidade.

« PROGRAMA AEE (Atendimento Educacional Especializado) na Biblioteca e na
Informatica: atendimentos em grupo e individual no setor de escolaridade. Atua de forma
multidisciplinar porque sempre recorre aos profissionais das &reas de: psicologia, fonoaudiologia
e fisioterapia. Neste espaco sdo atendidas criancas, adolescentes, jovens e adultos alfabetizados ou
ndo que apresentam diagnostico de paralisia cerebral, deficiéncia intelectual e que precisam de
suporte psico educacional. O atendimento proposto por esta institui¢do especializada é de carater
clinico e pedagdgico, envolvendo o educando com deficiéncias nas mais diversas atividades tendo
como ponto de partida atividades que favorecem a estimulacdo do desenvolvimento psicomotor e
social do educando. Contudo, visamos um atendimento interativo com perspectiva inclusiva tanto
em salas de aulas comuns de educacgdo, quanto nas areas do trabalho.

* PEDIASUIT (Protocolo PediaSuit)

O PediaSuit funciona como uma unidade de alinhamento do corpo. Desta maneira, por meio de
uma vestimenta ortopédica, macia e dindmica, é possivel reestabelecer o alinhamento da postura
e aliviar na descarga do peso que, consequentemente, colabora para a melhoria do tdnus muscular
e das funcGes sensoriais do paciente. A utilizacdo do macacédo associado a terapia intensiva tem
tido muitos resultados positivos em relacdo ao tratamento de criangas com deficiéncia motora em
consequéncia de resultados positivos em de causas neuroldgicas, como paralisia cerebral, atraso
no desenvolvimento neuropsicomotor, sindrome de Down, malformacdo congénita e autismo.
Com a ajuda de um macacao especial, o paciente exercita a musculatura, deixando-as mais fortes
e resistente. E um tratamento intensivo com duracdo de quatro semanas com até quatro horas
diarias de exercicios, cujo objetivo, além de normalizar o tdnus muscular, € ensinar ao sistema
nervoso novos caminhos para se mover, se equilibrar e se auto coordenar. O método é
desenvolvido de acordo com a necessidade do paciente. Uma das principais finalidades da terapia
¢ fazer com que a crianca melhore suas habilidades funcionais e, mais que isso, € um trabalho que
visa a independéncia do paciente. E uma abordagem que utiliza protocolos especificos, sendo
estabelecida de acordo com as necessidades de cada paciente com disturbios neuroldgicos, visando



manter o alinhamento corporal no periodo em que se realizam os exercicios especificos com uma
oOrtese, que contém pecas que sdo interligadas através de cabos de borracha. Estudos mostram que
esse método desempenha um papel significativo mediante as suas fungfes sensoriais e
vestibulares. A terapia visa a seguranca do paciente para trabalhar o equilibrio em diversas
posturas.

+ ESCOLARIDADE:

A terapia visa a seguranca do paciente para trabalhar o equilibrio em diversas posturas. O Projeto
Politico-pedagogico de Educacdo das criancas, adolescentes, Jovens e Adultos da APAE de
Campina Grande direcionados aos sujeitos em situacdo de deficiéncia intelectual esta
fundamentado nas perspectivas de deficiéncia como construcdo social (POULIN, 2010; ALVES,
MOTA ROCHA & CAMPOS, 2010; BATISTA E MANTOAN, 2006), dialégica de alfabetizacao
e letramento (STREET, 2012, 2010; ROJO, 2010), interacionista e discursiva de lingua escrita
(SAINT-LAURENT ET ALL, 1995; BAKTHIN, 1999; HILLA, 2009) e sécio-histdrica de
aprendizagem (VIGOTSKI, 2005; MOTA ROCHA, 2002) com préticas de ensino-aprendizagem
fundamentas em pedagogias critico-dialéticas. Apostamos que essas praticas podem colaborar com
a diminuicdo das fragilidades dos sujeitos em situacgdo de deficiéncia intelectual, contribuindo com
o desenvolvimento dos processos de alfabetizacdo e letramento, com a afirmacdo pessoal e a
participacdo social e com a autodeterminacéo desses sujeitos, metas centrais da educacdo com tais
sujeitos (POULIN, 2010; MOTA ROCHA; SILVA; OLIVEIRA, 2019).



SERVICO SOCIAL




ACOES PARA 2024

4.1 (Acéo 01) — Triagem, acolhida e encaminhamento.

Estratégia utilizada para a realizacdo da Acao 01:

Acolher e colher a histéria dessa familia antes, durante e pds-nascimento, realizando o
encaminhamento necessario;

Pessoa(s) responséavel (is) pela realizagdo da agao:

Assistentes Sociais

Duracgdo narealizagdo da A¢do: em média 1h

De fevereiro a dezembro

Recursos necessarios para realizagdo da Agao:

Uma sala com privacidade e materiais de escritorios (Lapis, papel e computador)

4.2 (Acdo 02) — Participar ativamente da equipe interdisciplinar que realizara o trabalho

com a equipe de Equoterapia.

Estratégia utilizada para a realizagdo da Acdao:

- Encaminhar os atendidos da lista de espera com indicacdo de Equoterapia para médicos
especialistas (neurologista ou ortopedista) para preencher formulario exigido pela ANDE
(Associacdo Nacional de Equoterapia).

- Participar das reunides do setor quando necessario.

Pessoa(s) responsavel (is) pela realizacdo da Acdo:

Romilda Nascimento Oliveira

Duracéo na realizagdo da Acdo:

De fevereiro a dezembro

Recursos necessarios para realizacado da Ac¢éo:

Formulario padronizado

4.3 (Acao 03) — Orientar as Familias das crian¢cas com Sindrome de Down abaixo de 2 anos.

Estratégia utilizada para a realizacdo da Acdao:

- Orientar a respeito da necessidade de avaliacdo e acompanhamento com uma Endocrinologista
desde o0 nascimento para prevencdo de doencas futuras.

Pessoa (s) responsavel (is) pela realizacdo da Acao:

Romilda Nascimento Oliveira

Maria Franca Lira Furtado



Camila Rodrigues Camelo

Duracdo na realizacao da Acdo:

De fevereiro a dezembro

Recursos necessérios para realizacdo da Acgéo:

Recursos Humanos

4.4 (Acéo 04) — Orientacdes e encaminhamentos dos servigcos parceiros, médicos, STTP e
BPC.

Estratégia utilizada para a realizacdo da Acao:

- D& orientacBes necessarias e articular com o0s servicos parceiros da instituicdo e fazer o
encaminhamento.

Pessoa (s) responsavel (is) pela realizacdo da Acao:

Romilda Nascimento Oliveira

Maria Franca Lira Furtado

Camila Rodrigues Camelo

Duracgéo na realizacdo da Acdo:

De fevereiro a dezembro

Recursos necessarios para realizagcéo da Acéo:

Recursos Humanos
4.5 (Acgéo 05) — Dar Continuidade A Coordenagao Dos Voluntarios

Estratégia utilizada para a realiza¢gdo da Acéo:

- Receber pessoas interessadas, colocar o video da instituicdo, preencher o termo de adeséo e
entregar normas.

Pessoa (s) responsavel (is) pela realizacdo da Acao:

Romilda Nascimento Oliveira

Duracao na realizacdo da Acdo:

De fevereiro a dezembro

Recursos necessarios para realizacdo da Ac¢éo:

Recursos Humanos e termo de adesdo de voluntarios;

4.6 (Acdo 06) — Dar Continuidade A Coordenacdao De Vigilancia Sanitaria

Estratégia utilizada para a realizacdo da Acdao:
- Fiscalizar e providenciar adequacdes exigidas pela GEVISA

Pessoa(s) responsavel (is) pela realizacdo da Acdo:



Romilda Nascimento Oliveira

Duracdo na realizacao da Acdo:

De fevereiro a dezembro

Recursos necessérios para realizacdo da Acgéo:

Recursos Humanos

4.7 (Agdo 07) — Encaminhar os Atendidos para Mercado de Trabalho sempre que houver

oportunidade e acompanha-los.

Estratégia utilizada para a realizagdo da Ac¢éao:

- Receber os telefonemas das empresas e lojas, e realizar a sele¢do de quem preenche os pré-
requisitos exigidos, encaminha-los e acompanha-los ao mercado de trabalho.

Pessoa(s) responsavel (is) pela realizacdo da Acdo:

Romilda Nascimento Oliveira

Maria Franca de Lira Furtado

Camila Rodrigues Camelo

Duracgéo na realizagcdo da Acdo:

De fevereiro a dezembro

Recursos necessarios para realizacado da Ac¢éo:

Recursos Humanos

4.8 (Acdo 08) — Assisténcia as Familias Enlutadas (velério/sepultamento) dentro do

municipio de Campina Grande.

Estratégia utilizada para a realiza¢cdo da Acéao:

Telefonar ou ir pessoalmente, se solidarizar com o sofrimento da familia.
Pessoa(s) responsavel (is) pela realizacdo da Acao 08:

Romilda Nascimento Oliveira

Maria Franca de Lira Furtado

Camila Rodrigues Camelo

Duracao na realizacao da Acdo:

De fevereiro a dezembro

Recursos necessarios para realizacdo da Ac¢éo:

Recursos Humanos



4.9 (Acéo 09) — Preenchimento de Vagas

Estratégia utilizada para a realizacdo da A¢ao 09:

Organizar as listas de espera da Clinica e Escola, e chama-los para as vagas existentes
(Fonoaudiologia, Psicologia, Fisioterapia, Equoterapia e Escola).
Pessoa(s) responséavel (is) pela realizagdo da A¢ao 09:
Romilda Nascimento Oliveira

Maria Franca de Lira Furtado

Camila Rodrigues Camelo

Duracéo na realizacdo da Acéo 09:

De fevereiro a dezembro

Recursos necessarios para realizacédo da A¢édo 09:

Recursos Humanos

Duracao na realizacdo da Acéo 10:

De fevereiro a dezembro

Recursos necessarios para realizagdo da Acéo 10:

Recursos Humanos

4.10 (Acao 10) — Acompanhamento na Lan House Social, Corte e Costura, Autodefensores,

Macramé, Quadro Social e a Natacéo

Estratégia utilizada para a realizagdo da Ag¢ao 10:

Receber as maes que tem interesse nos projetos, e realizar a sele¢do para o preenchimento das
vagas e encaminhé-las e acompanha-las.

Pessoa(s) responsével(is) pela realizacdo da Acéo 10:

Romilda Nascimento Oliveira

Maria Franca de Lira Furtado

Camila Rodrigues Camelo

Duracéo na realizagcdo da Acéao 10:

De fevereiro a dezembro

Recursos necessérios para realizagcédo da Acéo 11:

Recursos Humanos



PSICOLOGIA

Nossos objetivos s6 podem ser alcancados
por meio de um plano, no qual devemos
acreditar fervorosamente e sobre

o0 qual devemos agir vigorosamente.

N&o ha outro caminho para 0 sucesso.
(Pablo Picasso, pintor)




ACOES PARA 2024

>Avaliacdo multidisciplinar (aplicacdo do protocolo de avaliacdo)
>Atendimento individual infantil e adolescente/ adulto;
>Atendimento de grupo clinico;

>Atendimento de grupo da escolaridade;

>Atendimento de grupo familiar;

>Orientacao familiar;

>Atividades em grupo de autodefensores;

>QOrientacdo a estagiarios;

>Atendimento em grupo de estimulacao precoce;
>Orientacdo/monitoramento a pacientes que receberam alta;
>Orientacado a professores;

>Projeto a psicomotricidade como auxilio na educacéo;
>Palestras aos familiares;

>Atendimentos individuais a maes de usuarios;

>Grupo sala de espera com familiares;

>Grupo de treinamento de pais;

>Visitas de estudantes do curso de psicologia;
>Monitoria de pais/responsaveis;

>Grupo “bem estar”;

>Grupo de macramé;

>Grupo quadro social;

>Grupo “lidando com a ansiedade”;

>Acompanhamento em grupo de musicoterapia;
>Estudo de caso;

>Empregabilidade da pessoa com deficiéncia intelectual,
>Visita domiciliar

>Visita nas escolas

>Visita em hospitais

PUBLICO ALVO

Pessoas com deficiéncia intelectual e ou mdltipla, alunos da APAE, seus familiares, funcionéarios
e estudantes de Psicologia.

RECURSOS

Humanos: Profissionais de diversas areas (Psicologos, assistentes sociais, terapeuta
ocupacional, fonoaudiblogos, fisioterapeutas, psicopedagogo), estagiarios de psicologia de
universidades.



Fisicos: Sala de acompanhamento psicolégico infantil e adulto, sala de aula, brinquedoteca,
sala de Avaliacao, sala de Estimulacdo Sensorial, auditorio, sala das maes, passeios para locais
publicos (shopping, parques), transporte.

Materiais:

Papelaria: Papel oficio, cartolina comum e guache, papel crepom, EVA, cola, tinta guache, lapis
grafite, lapis de cera, lapis hidrocor, pincel, borracha, apontador, massa de modelar, tesoura,
clips, grampeador, pistola de cola quente, bola de sopro, durex, fita adesiva, fita crepe, lapis de
cor de madeira, lapis de quadro, lapis piloto, canetas, marca texto, papel madeira, papel 40kg,
papel laminado, TNT, apagador e pilhas.

Brinquedos: Quebra-cabeca, jogos de tabuleiro, jogos de estratégias, pega varetas, domind,
jogos de memodria, jogos de sequéncia légica, baralho terapéutico, bingo, brinquedos de encaixe
e brinquedos sensoriais.

Testes Psicoldgicos:

Escala de Comportamento Adaptativo Vineland-3 e Inventario Dimensional De Avaliagdo Do

Desenvolvimento Infantil (IDADI).



FISIOTERAPIA




ACOES PARA 2024

1 - Publico Alvo:
Usuarios e alunos da Escolaridade da APAE-CG

2 - Recursos Humanos envolvidos nas acdes de servicos ou atividade
05 Profissionais de Fisioterapia Motora
01 Profissional com o PediaSuit

02 Profissionais de Fisioterapia Respiratoria
3 - Acdes para o setor
3.1 Agéo 01 — Atendimento Individual Motora

Estratégia utilizada para a realizacdo - Estimular o desenvolvimento neuropsicomotor normal,
auxiliando o usuéario nas suas dificuldades e na busca de sua independéncia. Manter a
pontualidade no atendimento (Profissionais e Usuarios).

Pessoa (as) responsavel (is) pela realizacao—Profissional de Fisioterapia.

Duracéo na realizacéo — De fevereiro de 2024 a dezembro de 2024

Orcamento necessarios para realizacdo—R$ 80,00 por atendimento (40min)

Recursos necessarios para realizagdo - Utilizacdo de métodos e técnicas apropriadas a cada
caso, além de recursos tais como tatames, bolas, rolos, bastdes, espaldar, escada, rampa, barras

paralelas, andadores, prancha ortostatica, pesos, brinquedos, Xbox/TV e outros.
3.2 Acao 02 — Atendimento Individual PediaSuit

Estratégia utilizada para a realizacdo - Seu conceito basico € criar uma unidade de suporte e
alinhar o corpo o mais préximo do funcional possivel. Manter a pontualidade no atendimento
(Profissionais e Usuérios).

Pessoa(s) responsavel(is) para a realizacéo — Profissional de Fisioterapia habilitado com o curso
bésico de Pediasuit.

Duracéo na realizacéo — De fevereiro de 2024 a dezembro de 2024

Orcamento necessario para realizacdo — R$ 180,00 por hora (4hs nos 2 turnos — Manha/Tarde)
Recursos necessarios para realizagdo — Gaiola com trilho de marcha e cabide, tatames, colete

paraquedas, corda estilo rapel, roldanas, botas, pegaduras, tornozeleiras, suporte de cotovelos,



ganchos em "S”, mosquetdes, faixas de suspenséo, cinto de oito pontos, cinto de couro, jogo de

elasticos, kit's de macacées (XP, P, M, G), sapatos.

3.3 Acdo 03 — Atendimento Fisioterapia Respiratoria

Estratégia utilizada para realizacdo — Remoc¢éao de secrecdo através de manobras desobstrutivas
ou técnica de aspiracao de secrecdo com o fim de aliviar e melhorar a ventilagdo pulmonar,
favorecendo melhor qualidade de vida. Exercicios diversos como de desinsuflacdo, reexpansao,
manobras de higiene brénquica, reeducacao diafragmatica, com objetivo de melhorar atividade
e a complacéncia pulmonar. As posicdes de drenagem também auxiliam na remocdo de
secrecao e diminuem também a angustia respiratdria em determinadas situagées, inibindo 0 uso
excessivo da musculatura acessoria.

Pessoa(s) responsavel(is) pela realizagéo — Profissional de Fisioterapia

Duracéo na realizacdo — De fevereiro de 2024 a dezembro de 2024

Orcamento necessario para realizagdo — R$ 100,00 (atendimento individual — 40min)

Recursos necessarios para realizagdo — Nebulizador, ambu, CEPAP, aspirador de secrecéo,

sondas, luvas, mascaras, oximetro, 02, shake, respiron, massageador, macas.

3.4 Agao 04 — Atendimento em Grupo

3.3.1 Grupo de Estimulacdo Precoce

Estratégia utilizada para a realizacao — Orientar as familias para que estas realizem em suas
residéncias, os exercicios e posturas favoraveis, ao desenvolvimento neuropsicomotor normal
da crianca, o profissional realiza os exercicios e posturas corretas com a crianca em seguida a
familia realiza os exercicios, e tirar as davidas quanto a postura, ou seja € esclarecido o objetivo
de cada exercicio e posturas.

Pessoa(s) responsavel(is) pela realizacdo — Profissional de Fisioterapia, Psicologia e Terapeuta
Ocupacional

Duracéo na realizacdo — de fevereiro de 2024 a dezembro de 2024

Orcamento necessarios para realizacao— R$ 80,00 (por atendimento individual)

Recursos necessarios para realizacdo- Recursos tais como tatames, almofadas, bolas, rolos,

bastes, brinquedos sonoros e de encaixe, esponjas, bacias, arroz, areia, feijao.



EQUOTERAPIA




ACOES PARA 2024

PUBLICO ALVO

Pessoas com deficiéncia intelectual e/ou miltiplas a partir de 03 anos de idade até a terceira
idade mediante a avaliagdo de aptidao fisica concedida pelo médico (Ortopedista), avaliagdo
Neurolégica concedida pelo médico (Neurologista) estas, de acordo com a demanda
apresentada da pessoa que vai ser posteriormente avaliada pela equipe de Equoterapia que
consiste em avaliar os aspectos fisioterap@uticos e os aspectos psicoldgicos. E uma avaliacio
feita pela equipe inter e multidisciplinar do setor, onde vai colher todo o histérico do paciente
desde a vida intra uterina até a atualidade seguindo os parametros da ANDE - Brasil e a partir
das informac@es colhidas apos avaliagao, a equipe vai validar ou ndo da indicagao inicial para a

pratica da Equoterapia.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

60 atendimentos semanais (atualmente), sendo desses, 30 no turno da manhéa e 30 no turno da

tarde;
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NAS A(;C)ES DO SERVICO OU ATIVIDADE

ACOES

>Dar continuidade as avaliagdes médicas (neurologica e/ou ortopédica), atestando ou néo a
indicagdo para a pratica da Equoterapia, juntamente com a avaliagdo da equipe
multi/interdisciplinar baseada na avaliagdo médica neurolégica e/ou ortopédica do praticante;
>Realizar periodicamente o treinamento da equipe para possiveis situacbes de emergéncia
durante os atendimentos;

>Formular um programa individualizado pela equipe interdisciplinar que leve em consideragéo
as demandas do praticante;

>Possibilitar a producao de dois estudos de caso durante o ano com os praticantes do Centro de
Equoterapia;

>Realizar reunides semestrais com o0s pais e/ou responsaveis pelo praticante;

>Executar quadrimestralmente o plano terapéutico individual (PTI) dos praticantes pela equipe
junto aos pais e/ou responsaveis.

>Fazer avaliacdo semestral dos praticantes pela equipe Interdisciplinar;

>Realizar reunies peridédicas com os profissionais do centro de equoterapia de acordo com a
demanda dos praticantes;

>Buscar convénios com ANDE-BRASIL;



>Ampliar a divulgag&o dos servicos prestados pelo centro de Equoterapia junto & comunidade;
Idealizar parcerias entre a comunidade e a instituicdo para a captacao de recursos financeiros
e/ou materiais para o Centro de Equoterapia;

>Participar de congressos e seminarios relevantes a equipe de equoterapia;

>Realizar parcerias com o programa de voluntarios da instituicdo para o Centro de Equoterapia;
>Ampliar parcerias com profissionais de medicina veterinaria,;

>Realizar na Semana dos Excepcionais um momento de competi¢cao entre os praticantes que ja

tem um pouco de autonomia com a montaria.



FONOAUDIOLOGIA




ACOES PARA 2024

Plano de Acéo para 2024 com sugestdes de melhorias no setor discutidas entre as
profissionais:

e Contratacdo de novos profissionais;

e Atualizacdo/compra de novos recursos para estimulos nas areas de disfagia, motricidade
orofacial, fala e linguagem;

e Dentro do cronograma anual, organizar um dia do més para que possam ocorrer
debates/planejamento terapéutico com todos os profissionais do setor;

o Proporcionar capacitacdo em diferentes métodos e/ou recursos terapéuticos, como:
PROMPT;

e TheraSuit/ PediaSuit;

e Neuromodulagéo



ESCOLARIDADE




ACOES PARA 2024

Setor Pedagdgico e de Apoio Educacional

OBJETIVO

ESTRATEGIAS

(o que fazer?)

RESPONSAVEL

(Quem vai fazer?)

CRONOGRAMA

(tempo/duragéo)

RECURSOS
NECESSARIOS

CUSTOS

(quanto vai custar?)

Estimular o desenvolvimento

Organizacédo de formacéo e

Professoras da UFCG

01 e 02 de

Papeis, canetas

Custos de emenda

da educacao na area dos treinamento sobre os géneros fevereiro
géneros textuais e textuais
humanizacéo dos 8h
profissionais da Instituicdo
Organizar uma semana de dindmicas pedagogas 5 dias Papeis coloridos, lapis gratuito
reinicio com tema livre sobre de cor, bolas, tintas
retomar atividades
Estimular a continuidade da | Intensificacdo da Escola de Keila, Cristina Fevereiro Implementar a Escola de | gratuito
Escola de Pais e auto Pais e auto defensores e Pais e auto defensores
defensores discussao junto ao setor de 12 meses

psicologia
Elaborar situag@es praticas Acolhimento, socializacéo e Equipe técnica do 03 Papel crepom, CD, Material disponivel
para viabilizar a socializacdo | realizacdo de dinémicas setor pedagogico . gravador na Instituicdo
entre os portadores de enfatizando a tematica do ano a Mes d.e ,

Fevereiro Bolas de sopro, fichas

deficiéncia e profissionais
que irdo ser parceiros no ano
2023

ser escolhida pela equipe

com nomes

Apresentar a proposta de
trabalho pedagdgico 2023 e
a continuidade dos projetos
de leitura realizando
treinamento com os pais

Organizacéo de encontro com
familiares discutindo sugestfes
de atividades pedagdgicas que
poderiam ser desenvolvidas
durante o ano 2023 e

Equipe pedagdgica

Més de Marco
30/03

Papel oficio, lapis, video,
DVD, data show

Material disponivel
na Instituicdo




novatos sobre o projeto
leitura em casa, na biblioteca

treinamento a partir do projeto
de leitura em casa

Organizar com os portadores
de deficiéncia homenagens

Discusséo em grupo sobre o
papel da mulher na sociedade

Equipe técnica do
setor pedagdgico

Gratuito com
declaracao de

informagdes visuais (video) valorizando sua funcgéo o, i 08/03 Projetor palestra
sobre as mulheres que enquanto profissional. Tentar Psicologa Convidada DVD
participam da Instituicédo convidar uma mulher de
como voluntéarias e que destaque social para contar Cartolina Kraft
desempenham um papel seus desafios e vitorias Fotos
importante na Apae e na conquistadas. Elaboracéo de
sociedade panfletos sobre a teméatica
Realizar na biblioteca um Valorizagéo do livro de poesia Equipe técnica do Abril Onibus, roteiro de visita, | Material disponivel
encontro de producéo de como instrumento de insercéo setor maquina fotogréafica na Instituicao
historias reais na biblioteca social e aquisi¢ao de . : .
conhecimento da biblioteca Livros construidos pelos
Organizar apresentacao dos estudantes da Apae
livros produzidos, Valorizagéo das habilidades do
valorizando o individuo deficiente através de
deficiente. apresentacdo dos livros e
contacao de historias
Organizar uma encenacao Encenacgdo de uma passagem Equipe técnica do Abril Paes, suco de uva, Material disponivel
com énfase ao sentido da biblica exaltando significado da | setor Pedagogico 09/04 Biblia, CD gravador, na Instituicéo

Semana Santa

Dramatizacdo de uma
passagem biblica

Oficinas de condutas morais

Semana Santa

texto nao verbal




Realizar um Encontro com a
familia, destacando o papel

Valorizar a figura feminina na
familia

Setor Pedagdgico

06 /05

Papéis coloridos, tinta,
pincéis, cola, caixas, CDs

Material disponivel
na Instituicdo

da mulher no meio da familiar Maio usados,
Elaborar dancas tipicas do Apresentacao de dancas tipicas |Professores de danca Junho Ingredientes, enfeites, Material disponivel
S&o Jodo no ritmo de forrd, de S&o Joao homenageando um . roupas tipicas do Séo na Instituicéo
. ~ : . Equipe dos Setores x
além dessas apresentacdes, |artista nordestino, escolha e Jodo, CD
confeccionar produtos organizacao de receitas de
artesanais juninas e comidas tipicas e confeccédo de
homenagem um artista produtos artesanais para serem
nordestino vendidos na festa de S. Jodo.
Realizar uma apresentagéo Ensaio de uma peca teatral para | Equipe Pedagogica 23/07 Fantasias, utensilios Material disponivel
teatral com uma histéria sobre | homenagear as avés domeésticos, DVD na Instituicéo
a avos, preparar um momento Julho
descontraido para as avos
com massagens nos pés, na
cabeca, relaxamento.
Organizacado de apresentacao
junina no Sao Vicente,
entrega de produtos de
higiene pessoal
Visitar uma instituicdo que Organizacao de visita a entidade | Equipe Pedagodgica 24 de Julho Materiais de higiene Doacéo das familias

trabalhe com o idoso para
distribuirmos alguns materiais
de higiene apresentar uma
histéria com fantoches ou
apresentacdo de danca junina

que trabalham com o idoso, S&o
Vicente de Paula.




Organizar jogos intelectuais e | Organizacdo de jogos Equipe pedagdgica Agosto jogos, cartazes, lapis, Material disponivel
de competi¢des tentando intelectuais e competicdo com . na Instituicéo
exercitar as fungdes os colegas da escola Ed. fisica bolas
superiores descritas por
Vygotsky e o
desenvolvimento motor
Realizar o encontro com a Organizacao de uma Equipe dos Setores Agosto Bolas de sopro, lanche, Disponivel na
familia, destacando o papel confraternizacdo entre homens premiacéo Instituicdo
do homem no meio da familia. | da familia para que exponham

seus talentos
Organizar apresentacdes Apresentacdes artisticas, venda | Equipe dos Setores Agosto Materiais de artesanato, |Disponivel na
artisticas (danca) e de salude |de produtos artesanais em fantasias Instituicdo
como também venda de comemorac¢do da semana do Folclore
produtos artesanais Excepcional. Participagdo de Semana do
divulgando a Instituicdo e em | oficinas de arte e lazer Excepcional
homenagem a Semana do
Excepcional, mostrando as
potencialidades dos nossos
deficientes
Elaborar um momento de Uso dos computadores com Setor de informatica e 15a19de Computadores Disponivel na
descontracado e informacéo objetivos de comunicacéo e pedagogico agosto . Instituicdo
sobre a importancia do setor |lazer _ _ Bolas de sopro, jogos
de informatica para os alunos D'é,‘ Nacmgn_al da
da Apae informatica
Desenvolver a consciéncia de | Organizacao de distribuicdo e Equipe pedagbgica 21 de setembro | Mudas de plantas Equipe da Apae
preservacao a natureza, venda de produtos da horta horta

preparando oficina de como
fazer uma horta familiar.

Legumes e verduras




Desenvolver atividades
lGdicas com turmas de
criangas atendidas na Apae.

Organizacao de festinha das
criangas da clinica e escola

Equipe pedagdgica

E Clinica

10 de outubro

Brindes/pipoca
brinquedos/algodéao doce

A APAE prevé
recurso de R$
300,00 com pipoca
algodéo doce, picolé.
E doacbes dos
comerciantes

Reconhecer o papel
fundamental do acervo da
biblioteca produzindo
momentos de dramatizacao
de histdrias lidas no programa
de leitura em casa

Organizacao de apresentacfes
teatrais produzidas pelos alunos
em sala de aula

Equipe pedagdgica e
Biblioteca

14 de novembro

Dia nacional da
alfabetizacéo

kraft, cola, oficio,
computador

Disponivel na
Instituicdo

Organizar avaliagdes psico Avaliacdo do nivel cognitivo dos | Equipe Pedagogica 01 ail5de Sala, avaliaces, liquido, | Disponivel na
pedagogicas com alunos da | alunos e entrega de relatérios novembro massa de modelar, oficio, | Instituicdo

Apae finais formas geométricas,

Implementar com os alunos Organizacao de exposicao de Equipe Pedagobgica e 04 a 15 APAE ou Escola
de uma exposicdo de pinturas |telas referente ao tema Biblioteca dezembro particular

sob a releitura de um artista
que pintou plantagbes em
suas telas. Cada sala
escolhera um artista

escolhido

Papeis de cartolina
colorset, pinceis, tintas,

Organizar um musical e
danca na Apae como
encerramento final através de
um musical

Organizacao de coral e danca

Equipe dos setores

16 de dezembro

Fantasias/musicas,
algodéao doce/pipoca
(doacéo)

Recursos de doagéo




ACOES PARA 2024
Setor Psicopedagoqgico dabiblioteca

igualdades e diferencas

Entrevista com a familia

ESTRATEGIAS [RESPONSAVEL CRONOGRAMA |RECURSQS CUSTOS
O BJETIVO (o que fazer?) (Quem vai fazer?) (tempo/duracdo) |NECESSARIOS (quanto vai custar?)
Sentir-se valorizado e Conversacéo referente as  |Psicopedagogas do |Fevereiro |Livtos com enredos em |Gratuito mas com
reconhecido. experiéncias de vida de setor. "ldentidade e contexto com a identidade e |declaracdo da
Perceber-se a si mesmo eao  [cada um. \valores. valores. Instituicdo.
outro, identificar Leitura d(_e i_rpggens Visualizacao de videos

referente a rotina diaria. |Eu no mundo. referentes.

mediante as interacdes _ Gravagéo na radio com
estabelecidas. sobre a origem do nome de A paz que relatos de suas vivéncias.
cada um. precisamos. [Leitura  de enredos em
contexto com as
tematicas desenvolvidas
[Musicas em contexto coma
tematica paz..
|Fortalecer a identidade e a |Leitura de género |Psicopedagogas do Fevereiro |Livros com histérias |Gratuito disponivel na
autonomia a partir das relagdes |musical. setor. Respeito e referente. Instituicdo
sécio culturais de forma |Construgdo do sentido Visitantes para realizar autonomia. Leitura de imagens.
autentica consciente e |através de relatos. intercambio social Producao textual.
contextualizada. Nomear acbes praticassobrejcompartilhando suas Producéao da cartilha.
respeito. vivencias.
Produzir uma cartilha
sobre o respeito.
|Promover um  Encontro |Participagdo em oficinas |[Equipe técnica do Fevereiro |Papel crepom, CD, |Material disponivel na
Inter-religioso e louvorzéo com |[setor pedagdgico Momento de gravador Instituicdo
desenvolvendo oficinasas |profissionais, familiares e interagao sobrea
reflexivas sobre bem |portadores de religiosidade.




aventurancas e organizar um
louvorzao com musicas estilo
gospel.

deficiéncia,

resgatando a
consciéncia de si préprio, a

partir de principios morais

das bem aventurancas.

Convidados
grupos
inter-religiosos

|Equipe pedagdgica

de

[Bolas de sopro, fichas com
nomes, data show, caixa de
som,

Conscientizar sobre a
importancia da mulher,
repensando o seu papel esua
importancia na sociedade

Entrevista com uma

convidada sobre salde e

cuidados com o corpo
feminino.

[Psicopedagogas do
setor.
Convidada.

Marco
Dia da mulher

Dia Nacional da

Slides

|Palestra

Computador, data show,
som.

familiares.

com sua poesia.
independéncia pessoal e
profissional. Sara de poesia com 0
Desenvolver a convidado poeta da
sensibilidade através da terra.
leitura poética.
|[Elaborar situag@es préaticaspara |Acolhimento, socializacdo |Psicopedagogas do Som Material disponivel na
viabilizar a socializacdo entre e |setor. Marco Computador Instituicdo
0s portadores de deficiéncia |realizacdo de dindmicas Diada \Videos.
intelectual com Sindrome Down |enfatizando as |Convidados. sindrome Down
e profissionais. conquistas dos
mesmos.
Apresentagao cultural
Depoimento de




da leitura.

|Proporcionar momentos
prazerosos de leitura coma
construcao do sentido.

contacao de historia.

Bingo de palavras.
IMomentos de contac&oao ar
livre.

setor.

IDia Nacional do
livro infantil e dia
da biblioteca.

Manuseio de livros.

Recursos audios visuais.

Conscientizar o0s atendidos |Leitura de textos |Psicopedagogas do Marco Cartazes Material disponivel na
para perceberem que adagua |informativos. setor. Dia mundial da |Videos Instituicdo
ndo pode ser desperdicada e |Construcdo do sentido. agua. Som
poluida. Construcéo de frases |Papéis e canetinhas.
|Levar 0s atendidos a lem placas como formade
entenderem que o futuro do |conscientizacéo para
nosso planetadependente  da [distribuir na instituicao.
preservacdo da agua. Apresentacdo cultural
pelos atendidos.
|Estimular no outro os Através de momentos Equipe pedagogica Abril Papel A4, |4pis, Material disponivel na
valores, amor ao préximo, [de espiritualidade, |Psicopedagogas do Semana Santa  |Recursos audios visuais. Instituicdo
doacdo, servico aopréximo. palestras, rodas de |setor. Péscoa
conversas e atividades
coletivas.
|Estimular e incentivar ohabito [Momentos com |Psicopedagogas do |Abril Gratuito com declaracéo

de palestra




[Realizar na biblioteca um [Valorizag&o do livro de [Equipe técnica do Onibus, roteiro de visita, Material disponivel na
encontro de producdo de |poesia como |[setor da biblioteca magquina fotogréfica Instituicdo
poesia ‘piquenique |instrumento de insergcéo
literario” social e aquisicdo de Abril
Organizar apresentacdo de |conhecimento Valorizagéo |Livros construidos pelos
trabalhos artisticos para expor das estudantes da APAE.
em escola regular, valorizando |habilidades do
o individuo deficiente deficiente através de
apresentacao artistica e de
contacao de histérias
|IRealizar um Encontro com a [Valorizar a figura [Equipe técnica do |Maio |Papéis coloridos, tinta, [Material disponivel na
familia, destacando o papel da [feminina na familia setor Pedagogico Semana da [pincéis, cola, caixas, CDs |Iinstituicdo
mulher no meio [familia. usados
da familia.
|Desenvolver a interacéo Culminancia referente aodia |Setor Pedagogico , [Maio |Entrega de lembrancas Material disponivel na
entre as familias. das maes com biblioteca e equipe de Semana da |produzidas pelos Instituicdo
apresentacfes culturais e  |méaes. [familia. atendidos.
oficinas artesanais.
Exposi¢éo dos trabalhos
artesanais produzidos nas
oficinas.
|[Elaborar dancas tipicas do S&o |Apresentacéo de dancas Junho Ingredientes, Material disponivel na
Joao no ritmo de forro, além tipicas de S&o Jo&o IEquipe dos Setores Culminanciajunina. |enfeites,roupas tipicas do Instituicdo
dessas apresentagdes homenageando um artista Semana do meio |S&o Joéo,
Confeccionar produtos nordestino, escolha e ambiente, CD
artesanais juninas e organizacao de receitas de
homena}gem um artista comidas tipicas e
nordestino. confeccédo de produtos
artesanais para




serem vendidos na festade
S. Jodao.
Atividades lUdicas

IDesenvolver e estimular o
gosto pela leitura e artes
cénicas.

Leituras de poesias,
contos com apresentagao
coletiva. Dramatizacéo de
textosliterarios.

Setor Pedagdgico e
biblioteca.

Julho

Sarau literario
para o dia do
amigo.

Jogos, cartazes, lapis,....

Material disponivel na
Instituicdo

|IRealizar uma apresentacao
teatral com uma histéria sobre
0s avos.

|Estimular a interac&o das
familias com a escola.

Ensaio de uma peca teatral
para homenagearas avos.

Setor Pedagogico e
biblioteca.

Julho
Dia dos avos.

|Fantasias, utensilios
domeésticos, DVD

Material disponivel na
Instituicdo

Visitar uma instituicdo que
trabalhe com o idoso para
distribuirmos alguns
materiais de higiene.

Organizacao de visita a
entidades que trabalham
com o idoso.

Setor Pedagdgico e
biblioteca.

Julho

[Materiais de higiene

Doacéo das familias

IRealizar o encontro com a
familia, destacando o papeldo
homem no meio da familia.

Organizacao de uma
confraternizacdo entre
homens da familia para
gue exponham seus
talentos

Setor Pedagodgico e
biblioteca.

Agosto
Semana daFamilia
Dia dos pais.

premiacao

IBolas de sopro, lanche,

Disponivel na
JInstituicéo




[Proporcionar a integracéo
dos atendidos.

Gincana.

Setor Pedagogico e
biblioteca.

gosto.
Dia do
estudante.

[Matérias pedagdgicos da
instituicéo.

Disponivel na
Instituicdo

Organizar apresentacfes
artisticas (danca) e de saude

Apresentacdes artisticas,
venda de produtos

|[Equipe dos Setores

26 a 28 deAgosto

IMateriais de artesanato,
fantasias

Disponivel na
Jinstituicéo

tema trabalhado unindo os
estudantes, filhos de
funcionarios, familia do
portador, voluntérios,
doadores, parceiros da
Instituicdo doadores, parceiros
da Instituicdo

civico com todos os
familiares em forma de
agradecimento a populacdo
campinense pelos recursos
recebidos( fazer
mobilizacdo para que todos
participem)

biblioteca.

Desfile Civico.

expor no desfile.

como também vendade artesanais em Semana do

produtos artesanais comemoragéo a semanado Excepcional.

divulgando a Instituicdo e em  |[Excepcional.

comemoragao a Participacdo de oficinasde

Semana do Excepcional arte e lazer

Organizar um desfile sobre o |Organizacao do desfile Setor Pedagogico e Setembro |Producéo de faixas para Disponivel na

JInstituicéo

Conhecer, identificar, os
direitos e deveres gque estéo
presentes em todos 0s
espacos de relacionamento
humano. Que seja em casa na
escola e na sociedade.

Exposicdo de matérias e
apresentacoes realizada
pelo setor da biblioteca e
salas de aula.

Setor Pedagodgico e
biblioteca.

Outubro Mostra
pedagdgica.
Desfile Apae
Faschion Day

Confeccgéo de jogos, releitura
de poesias para aconfeccao
de cartazes.

IModa circular

Disponivel na
Jinstituicéo




Estimular a concentracdo eo  |Organizacao dos alunosem |Setor Pedagdgico e Novembro Jogos |Jogos existentes na Disponivel
raciocinio légico. equipe para a execucao de |biblioteca. internos e escola. na
Desenvolver a coordenacao jogos intelectuais. Instituicdo
motora grossa e fina. intelectuais. Damas,
|[Estimular a préatica ao ludo, trilha , uno , xadrez,
esporte. pega vareta.

Campeonato de futsal

futebol,tiro ao alvo entre

outros.
|Desenvolver sentimentos Escuta de histérias, Setor Pedagogico e Disponivel na
de: amor, gratidao, afeto poesias, textos biblioteca. Dezembro JInstituicéo

humildade,focando o
verdadeiro sentido natalino.

informativos relacionadosao
tema.

Escuta de musicas,
brincadeira do amigo
oculto,confeccao de
presentes artesanais que
serdo trocados no amigo
oculto.

|[Festividades
natalinas.

Nascimento de
Jesus.

Organizar avaliacdes
psicopedagdgicas com
alunos da Apae

Avaliacdo do nivel
cognitivo dos alunos

Equipe Pedagbgica

IDezembro.

|Livros e papeis

Disponivel na
Jinstituicéo

Organizar um musical e danca
na Apae como encerramento
final através de um musical e
encenacaonatalina.

Organizacéo de coral,
danca e dramatizagao.

Equipe dos setores




LABORATORIO DE
INFORMATICA




ACOES PARA 2024

Observando as divergéncias existentes entre os povos do mundo inteiro onde a
cada nova descoberta, mudancas sociais, tecnoldgicas, fisico-geogréficas, religiosas, e
politicas vem acontecendo rapidamente, ocasionando muitas tribula¢cdes na vida e existéncia
de todos os seres do planeta.

Surge entéo, a necessidade de um conhecimento mais aprofundado sobre todas
essas ocorréncias e uma visdo consciente de tudo o que estad acontecendo a nossa volta,
necessitando, portanto, de acdes e reflexbes cabiveis ao tema sugerido: ANO
INTERNACIONAL DO ENTENDIMENTO GLOBAL, buscando desenvolver e resgatar valores,

consciéncia e atitudes melhorando assim a qualidade de vida para todos.

OBJETIVOS

O nosso maior objetivo é auxiliar no desenvolvimento integral do aluno, tentando
promover avancos em diversos aspectos, utilizando como instrumento de estimulo, os
computadores, programas, sites, etc. investindo em avancgos para o seu desenvolvimento num
ambito geral, como:
- Desenvolver habilidades de coordenagdo motora, concentraco e interacdo social;
- Proporcionar oportunidades de pesquisa e percepcéo visual;
- Ampliar os conhecimentos cognitivos nas areas do conhecimento;
- Explorar os sentidos menos afetados pela deficiéncia, para desenvolver as atividades
propostas;
- Promover avangos no uso do computador para sua vida social;
- Utilizar diferentes meios como: audios, videos, sites, programas para estimular a
compreensdo sobre temas e conteldos abordados nas aulas, dando um maior suporte
pedagdgico para a compreensao cognitiva;
- Buscar formas e meios, que possibilitem que os alunos se sintam estimulados a desenvolver
atividades Uteis para vida social;
- Resgatar os valores éticas, proporcionando diversos momentos e atitudes, bem como
reflexdes através das situacBes e mudancas vivenciadas em sociedade;
- Despertar atitudes e a consciéncia critica, sobre a postura do ser humano em relagdo ao meio

ambiente.



TERAPIA
OCUPACIONAL




ACOES PARA 2024

A terapia ocupacional tem por objetivo executar métodos e técnicas terapéuticas e
recreacionais com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do
paciente.

O terapeuta ocupacional desenvolve acbes de atendimento a pacientes para
prevencdo, habilitacdo e reabilitagdo utilizando protocolos e procedimentos especificos de
terapia ocupacional, além de realizar diagndsticos especificos, analisar condi¢cdes dos
pacientes, orientar pacientes e familiares, desenvolver programas de prevenc¢ao, promocéao de
saude e qualidade de vida, exercer atividades técnico-cientificas.

E funcdo também da TO assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

OBJETIVOS E ACOES PARA 2024
A Terapia Ocupacional tem por objetivo, alcangar o nivel maximo de autonomia e
independéncia nas ocupacdes, sejam elas Atividades de Vida Diaria (AVDs), contexto
educacional, e participacéo social;
o Desenvolver os pacientes de forma global;
o Promover a adequacédo postural dos pacientes nos diversos ambientes que envolvam
seu cotidiano;
e Oportunizar a maior independéncia possivel a pessoa com deficiéncia intelectual
multiplas em suas atividades de vida diéria;
e Orientar pais ou responsaveis sobre manejo de pacientes, atividades, incentivo a
autogestao e independéncia em AVD’s e AVP’s;
e Treinar as AVDs com a simulacdo destas atividades;
¢ Orientar pais ou responsaveis a como estimular o ganho de autonomia e independéncia
no desempenho funcional do paciente, para estimular o DNPM (Desenvolvimento
Neuropsicomotor), o brincar e 0 uso de tecnologias assistivas;
e Esclarecer e informar pais e/ou responsaveis sobre diagnéstico e prognostico do
usuario;
o Participar de reunies com equipe multiprofissional para estudo de caso dos pacientes
oriundos das triagens ocorridas no decorrer de 2016;
e Orientar pais e/ou responsavel dos pacientes incluidos no sistema comum de ensino,
conforme disponibilidade da institui¢cdo;
e Realizar PTI (Projeto Terapéutico Individualizado) de todos os pacientes da instituicao;
e Executar brincadeiras com bolas e objetos de encaixe, pinturas ou desenhos;

o Participar dos eventos culturais da APAE-CG;



Participar de cursos, simpdsio e congressos;

Adquirir materiais para as oficinas terapéuticas e profissionalizantes;

Apresentar projetos desenvolvidos com 0s usuarios em eventos (seminarios,
congressos, etc.) nos ambitos municipais, estaduais e nacionais;

Utilizar objetos e atividades do cotidiano com a finalidade de alongar e fortalecer a
musculatura, como também adquirir amplitude;

Utilizar jogos virtuais, de memdria e de raciocinio para estimular os componentes
cognitivos e a autonomia do paciente, como também atividades de escrita e desenho

para estimular a aquisi¢cdo da pinga manual e auxiliar no desempenho escolar.



EDUCACAO FISICA




ACOES PARA 2024

A pratica de atividades fisica €, comprovadamente, de grande importancia na inclusao
de alunos que apresentam necessidades especiais. No ambito escolar, é considerada
fundamental para o desenvolvimento cognitivo, afetivo e motor dos alunos, oportunizando
também, um ambiente propicio para desenvolver a coletividade, cooperacao, socializacédo e o
respeito entre eles, independentemente de qualquer limitacao fisica.

Percebe-se a cada dia, que a inclusdo ganha mais espaco na escola e a APAE de
Campina Grande, tem empreendido esfor¢os para proporcionar um ambiente mais adequado
para atender aos alunos com necessidades especiais, e isto inclui recursos materiais, estrutura
fisica bem como a importancia de professores(as) capacitados, como um importante mediador
do conhecimento, para o desenvolvimento cognitivo, afetivo, social e motor desses alunos e
assim continuara no decorrer do ano de 2024.

Ressaltamos a relevancia de se conscientizar os professores de Educacao Fisica, para
gue se faca uma reflexdo sobre o desenvolvimento e adaptacdes de suas aulas, observando
sua importancia para o processo de inclusdo dos alunos que apresentam necessidades

educacionais especiais, estimulando sua integracdo no contexto escolar e na vida.

ACAO 01

O QUE:
CIRCUITOS ESPORTIVOS (basquete, futsal, volei)

QUEM:

Todos os alunos da escolaridade dos turnos manha e tarde

QUANDO

Margo, maio, agosto,

QUANTO

Compra de medalhas

COMO

Serdo ministradas aulas de iniciacdo esportivas por 02 meses, logo apés os alunos seréo
divididos em equipes que confrontara umas as outras.

ONDE

Ginasio Margarida da Mota Rocha



PORQUE

O esporte melhora a condicdo cardiovascular, aprimora a forca, a agilidade, a
coordenacao motora, o equilibrio e o repertério motor.

No aspecto social, 0 esporte proporciona a oportunidade de sociabilizacdo entre
pessoas, além de torna-lo mais independente no seu dia a dia conscientizando de suas
inimeras potencialidades.

No aspecto psicolégico, o esporte melhora a autoconfianca e a autoestima, tornando-
as mais otimistas e seguras para alcancarem seus objetivos.

Nos aspectos cognitivos os alunos participam da adaptagcédo das regras para o jogo,
criam estratégias em equipes, desenvolve as percepg¢des, memoéria, atencdo, raciocinio e
solucionar situacdes do dia a dia. Também opera na manuteng&o do funcionamento psicomotor

gue inclui tempo de reacgéo, tempo de movimento e velocidade de desempenho.

ACAO 02

O QUE:

S&0 Jodo — Jogos e brincadeiras juninas

QUEM:

Todos os alunos da escolaridade dos turnos manha e tarde

QUANDO
Junho

QUANTO

Compra de brindes

COMO
Sera feito uma pesquisa dos jogos populares, confeccionados os brinquedos em forma de

oficina e desenvolvido na semana da culminancia junina.

ONDE
Ginasio Margarida da Mota Rocha

PORQUE

A vida sempre esteve permeada de jogos e brincadeiras das mais diversas classes,
instigando a todo o momento a curiosidade e criatividade, favorecendo com estes, 0 seu

processo de desenvolvimento. Friedmann, A. (2012)



ACAO 03

O QUE:
CIRCUITOS de bocha

QUEM:

Todos os alunos da escolaridade dos turnos manha e tarde, bem como os atendidos pela clinica

QUANDO

Abril e setembro

QUANTO

Compra de medalhas

COMO
Serdo ministradas aulas de bocha, logo ap6s os alunos serdo divididos em equipes que

confrontara umas as outras.

ONDE

Ginasio Margarida da Mota Rocha

PORQUE
A diversidade de tarefas motoras oferecidos para as pessoas com deficiéncia, possibilita
uma gama maior de possibilidades de construgcdo e desenvolvimento motor e,

consequentemente, de ampliacdo de saberes.

ACAO 04

O QUE
JOGOS INTERNOS
QUEM:

Todos os alunos da escolaridade os atendidos na clinica dos turnos manha e tarde

QUANDO

Novembro

QUANTO

Compra de medalhas



COMO

Serdo oferecidas as modalidades praticadas em forma de disputas entre as equipes

ONDE

Ginasio Margarida da Mota Rocha

PORQUE
O esporte surge como possiblidade de incluséo social e através do respeito ao proximo,

fair play (ética), cooperacao e valores necessarios para o convivio social.

ACAO 05

O QUE:
GINCANA ESCOLAR

QUEM:

Todos os alunos da escolaridade dos turnos manha e tarde

QUANDO

Dezembro

QUANTO

Compra de medalhas

COMO
Cada turma é uma equipe, irdo competir entre si, serdo oferecidos brincadeiras e jogos para

disputas entre as equipes

ONDE
Ginasio Margarida da Mota Rocha

PORQUE

A gincana esportiva, desde que desenvolvida pedagogicamente e de forma transdisciplinar,
produzird vérios beneficios as PCD, como cooperagdo, superagdo, autoconfianga, espirito de

lideranca e sociabiliza¢éo para a vida em sociedade.



OFICINAS
PEDAGOGICAS




ACOES PARA 2024

As oficinas pedagdgicas visam atender as determinacdes da Federacdo Nacional das

APAES. Elas estdo voltadas para uma abordagem terapéutica, alicercada nas habilidades

individuais, no autodesenvolvimento e na insercdo no mercado de trabalho da pessoa com

deficiéncia.

As acdes das oficinas pedagodgicas refletem-se na melhoria da qualidade de vida dos

participantes, oferecendo a possibilidade de um maior grau de independéncia fortalecendo a

autonomia, capacidade de escolha, iniciativa e participacdo na busca de melhores condicdes

sociais de cada individuo que participa das oficinas.

A APAE-CG oferece as oficinas de:
Arte culinaria;

Artesanato;

Coral;

Danca,;

Horta;

OBJETIVOS DAS OFICINAS

Descobrir e desenvolver as diversas potencialidades do aluno com deficiéncia
intelectual ou maultipla;

Observar as habilidades e o nivel das capacidades especificas de execucao de tarefas
individualmente;

Despertar, no aluno, interesse para o exercicio de uma atividade profissional e sua
possivel inclusdo no mercado de trabalho;

Estimular o desenvolvimento emocional, psicolégico, psicomotor e social do educando;
Auxiliar na responsabilidade, elevacao da autoestima e ajuda mutua;

Desenvolver e ampliar habilidades cognitivas e motoras;

Desenvolver competéncias relacionadas a fala e escrita;

Estimular e ampliar habilidade na &rea dos calculos;

Estimular a seguranca e ter a ideia de ordem fisica, geradora de uma ordem mental;
Criar as condi¢des necessarias para que o usudrio adquira o nivel maximo de autonomia
pessoal;

Desenvolver habilidades sociais, de vida diaria e de vida pratica;

Treinar habitos e atitudes essenciais para a vida e para o trabalho;

Facilitar a compreensédo do mundo onde vivemos e do mundo do trabalho;



e Sensibilizar e conscientizar as familias sobre a importancia de qualificar a pessoa com
deficiéncia intelectual e multipla, evidenciando seu potencial laboral;

e Aperfeicoar conhecimentos basicos necessarios a profissionalizacdo dos atendidos;

o Oferecer aos atendidos condicGes para o desenvolvimento de postura adequada ao
trabalho;

¢ Ampliar o nimero de oficinas e de atendidos.

ARTE CULINARIA

A Oficina de Culinaria visa educar através do cozinhar, ou seja, utiliza as misturas e 0s
sabores para orientar, preparar, capacitar e qualificar o educando para ter uma melhoria na sua
gualidade de vida ou para concorrer a uma vaga no mercado de trabalho seja ele autbnomo,
competitivo ou apoiado.

Serd priorizado, no ano de 2024, a producao de alimentos diversos, doces e salgados
em parceria com a Oficina de Horta e o condicionamento deles para fins diversos em parceria

com a Oficina de Artesanato ja existentes na APAE-CG.

OBJETIVOS

e Despertar o interesse pela arte culindria desenvolvendo criatividade, habilidades,
raciocinio logico, autoconfianca e coordenacdo motora. Possibilitando sua
independéncia e construindo um aprendizado continuo nas atividades diarias;

e Buscar parcerias para o desenvolvimento das acoes;

o Desenvolver no educando os valores de cidadania, socializacdo, responsabilidade,
solidariedade, disciplina, senso critico e compromisso;

e Socializar com a comunidade as atividades da Oficina de Arte Culinaria;

o Desenvolver o gosto pelas atividades relacionadas a culinaria;

e Qualificar os alunos na preparacdo, na manipulacdo e no reaproveitamento de
alimentos;

e Orientar na organizacdo de armdrios, prateleiras, geladeiras, etc. condicionando os
alimentos adequadamente de acordo com a categoria e a data de validade;

e Qualificar o aluno para as atividades domésticas necessarias a vida diaria.

o Executar receitas diversas;

e Explorar e ampliar no¢cbes de quantidade de medida, peso, liquido, sdlido, cheiro,

temperos, sabor, etc.;



Preparar o educando para fazer a higieniza¢@o correta do corpo, necessaria a pratica
da culinaria (unhas cortadas e limpas, braco e antebraco lavados, cabelos limpos e
presos);

Orientar quanto ao uso de roupas adequadas e uniformes para a realizacdo das
atividades (aventais, toucas, mascaras, etc.);

Orientar quanto a organiza¢do da cozinha do material utilizado;

Ensinar a higienizacdo correta dos alimentos que serdo utilizados na preparagdo dos
alimentos;

Melhorar a qualidade da leitura e escrita;

Aprender sobre a importancia da boa alimentacgéo.

ACOES PARA 2024

Preparacgéo de alimentos diversos;

Leitura de receitas;

Construcéo coletiva de receitas;

Execucao das receitas construidas;

Roda de leitura;

Discusséo sobre alimentacao saudavel,

Roda de didlogo e demonstracéo da estrutura fisica e funcional de uma cozinha;
Dialogos sobre cuidado com a higiene ambiental, pessoal e alimentar;

Orientacdes sobre higienizacao dos alimentos e do corpo;

Organizacao dos ingredientes para preparacao das receitas;

Identificacdo de data de fabricacdo e validade de cada produto

Desenvolvimento de estratégias de condicionamento dos alimentos de acordo com a
categoria e data de validade;

Ampliagdo do Iéxico através das receitas;

Melhoria da leitura e escrita através da demonstracdo e execucao de receitas diversas;
Producdo escrita e contextualizada;

Elaboracdo de no¢cBes mais precisas de matematica;

Uso correto de medidas;

Utilizacdo de estratégias que facilitem o reconhecimento, memorizagdo e valor do
dinheiro;

Producéo de: bolos, cupcakes, pdo de mel, salgadinhos (catupiry, pizza e cebola),
pirulitos de chocolate, trufas, bolinhos de goma, empadas, doces (leite, modelados,

goiaba, mamao, brigadeiro), rocambole de chocolate, panquecas e outros;



o Preparacdo dos alunos para apresentacdo dos alimentos fabricados e sua

comercializacéo.

ARTESANATO

Observando a histéria da humanidade, facilmente podemos constatar que o artesanato
faz parte da cultura tradicional dos povos, uma vez que as suas origens remetem a época pré-
industrial. Assim, ha milhares de anos atrés, ja existiam pecas de artesanato elaboradas com
diversos materiais.

O individuo que dedica seu labor a arte de fazer arte com as maos é denominado
artesdo.

Diante do exposto a Oficina de Artesanato da APAE-CG existe para oportunizar que
nossos alunos tenham contato com essa pratica milenar e vejam nela uma forma de expresséo
de sentimentos e de saberes. Enquanto oficina que além de orientar também oportuniza a
construcao, o fazer da arte, a oficina também apresenta o artesanato como oficio que pode ser

praticado pelos individuos que participam ativamente da oficina.

OBJETIVOS
¢ Incentivar o gosto pelo artesanato;
e Programar diversas técnicas manuais;
o Desenvolver, ampliar e lapidar habilidades motoras;
e Construir o “como fazer” de pecas de producao individual e coletiva;
e Melhorar a leitura e escrita dos alunos;
¢ Habilitar o educando a reconhecer e utilizar conhecimentos matematicos (unidade de
medida, proporc¢ao, calculos simples, etc.);
e Aperfeicoar o raciocinio l6gico;
e Aprender técnicas de pintura;
e Aplicar técnicas de dobraduras;
e Trabalhar com MDF (desde o recorte até a finalizacdo das pegas construidas);

e Desenvolver artesanato estético e funcional.

ACOES PARA 2024
o Construgao coletiva do “como fazer” das pecgas elaboradas individualmente ou em
grupo;
o Confeccédo de sacolas de papel em tamanhos diferentes;

e Confeccdo de embalagens diversas com papel;



DAN

Elaboracao e construcéo de cartdes tematicos em Killing;
Decoracéo de garrafas;

Confecc¢éo de caixa em MDF e papel micro ondulado;
Fabricacao de porta recado boneca em EVA e outros;
Construcgéo de reldgios artesanais;

Decoracéo de caixas para gelo;

Confeccgéo e decoracao de panos de prato;
Construcdo de porta chaves;

Elaboracdo de quadros decorativos;

Fabricacdo de chaveiros;

Fabricacdo e decoracéo de imas em gesso;
Embalagens diversas em papel,

Atendimento de encomendas diversas.

A

A danca traz inUmeros beneficios para o ser humano, afinal, através da danca, pode ser

desenvolvida a consciéncia corporal, o aumento da flexibilidade, o melhoramento do

condicionamento cardiorrespiratorio, o estimulo da circulacdo sanguinea, o combate a

depresséo. A danca também auxilia na capacidade de concentracdo, garante mais equilibrio,

agilidade e memoria.

Consegue, ainda, trabalhar o desenvolvimento da criatividade, da socializacdo, do

respeito do individuo com relacéo a si e ao outro, elevando a autoestima, auxiliando na vitéria

contra a timidez e na aquisicao e formacéo de lacos de amizade, ou seja, a danca promove 0

bem-estar fisico, emocional, psiquico e espiritual.

OBJETIVOS

Ofertar ao aluno a possibilidade de trabalhar a sua criatividade e expressividade por
meio da danc¢a;

Utilizar o fazer artistico de forma contextualizada;

Desenvolver estimulos tateis, visuais, auditivos, afetivos, cognitivos e motores;
Desenvolver o0 gosto pela danga;

Aperfeicoar a consciéncia corporal;

Melhorar a coordenacdo motora;

Desenvolver o raciocinio l6gico;

Aumentar a flexibilidade e condicionamento cardiorrespiratorio



e Estimular a circulagao sanguinea;

¢ Auxiliar na socializacéo e no combate a depresséo;

¢ Desenvolver maior capacidade de concentragdo, equilibrio, agilidade e memoria;
e Elevar a autoestima dos participantes;

e Criar condigbes para lagos de amizade mais harmoniosos e equilibrados;

o Realizar apresenta¢fes para a comunidade.
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e Exercicios de alongamento;
e Exercicios de consciéncia corporal;
e Exercicios ritmicos;
e Repeticdo de movimentos para fixacao;
e Ensino de passos bésicos de estilos diversos de danca;
e Atividade de expresséo corporal livre individual e coletiva;
e Atividade de expresséo corporal orientada individual e coletiva;
e Ensino de nogdes basicas de maquiagem;
o Elaboracao de figurinos;

e Construcdo de coreografias para apresentacéo.

HORTA

A APAE-CG conta com 09 canteiros para o funcionamento da Oficina de Horta. Na
oficina, os alunos aprendem a trabalhar com a terra de modo geral. Através do projeto de criar,
cuidar, manter e renovar uma horta, tendo-a como recurso pedagoégico, € um projeto que coloca
o educando em contato com experiéncia do pensamento sistémico e os principios da ecologia,
ou seja, com a vida (biodiversidade) em acao.

A horta concretiza-se como um ambiente bastante rico para o processo de ensino-
aprendizagem, posto que nesse ambiente, podemos encontrar diversos cheiros, odores,
texturas, formas e outros elementos que séo importantes para o desenvolvimento motor,
cognitivo e emocional do alunado.

Mesmo sendo um espaco tao rico, a horta, como a conhecemos convencionalmente ndo
atende a todos os alunos, uma vez que aqueles que apresentam dificuldade de marcha, como

os cadeirantes, ficam distantes dos beneficios j& mencionados.



OBJETIVOS
e Oportunizar o contato com a terra;
e Vivenciar a experiéncia da semeadura, do cuidado e da colheita;
e Estimular a autonomia, responsabilidade, consciéncia acerca da alimentagéo saudavel
e trabalho coletivo;
e Valorizar a importancia do trabalho e da cultura do homem do campo;
e Conhecer a origem dos alimentos;
e Compreender as diferencgas técnicas de manejo de solo;
o Conhecer o desenvolvimento sadio dos vegetais;
e Compreender a relagdo entre a agua, o solo e os nutrientes;
e Experimentar os diversos alimentos colhidos na horta;
e Saber e reconhecer a importancia de uma alimentacao saudavel;
e Sugerir e introduzir novos hébitos alimentares;

o Estimular a capacidade de observacgéo e responsabilidade.

ACOES PARA 2024

e Limpeza, preparacédo e adubac&o dos canteiros;

o Compartilhamento de formas de plantio;

e Escolha coletiva dos cultivos a serem plantados;

¢ Plantio dos cultivos escolhidos, dentre eles: beterraba, chuchu, coentro, couve, girassol,
jerimum, manjericao, milho, pepino, pimenta, pimentdo vermelho e verde.

e Manutengédo coletiva dos canteiros;

¢ Colheita dos itens plantados.






